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L Helyzetértékelés

A Debreceni Dedk Ferenc Tehetségfejleszté Kozépiskolai Szakkollégium a 2025/2026. tanévének
munkatervi cél és feladatrendszerét a nemzeti koznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény, a
nemzeti kdznevelésrol sz616 t6rvény végrehajtasarél sz616 229/2012. (V 1.28.) Kormanyrendelet, a
nemzeti alaptanterv kiadasar6l, bevezetésér6l és alkalmazasarél sz6lé 110/2012. (V14)
Kormanyrendelet, a nevelési-oktatdsi intézmények miksdésérsl és a koznevelési intézmények
névhasznalatirdl sz6l6 20/2012, (VIIL31.) EMMI rendelet és a Kollégiumi Nevelés Orszagos
Alapprogramja eléirasaiban foglaltak altal meghatérozottak szerint fogalmaztuk meg.

A tanévet megel6z6 kollégiumi beiskoldzas a korabbi tanévekhez hasonléan eredményes volt, a
szill6k és a tanulok korében intézményiink irdnt tovabbra is nagyfok az érdeklédés. Az intézmény
tehetségfejlesztd szakkollégiumi feladatellatésanak is készénhetSen jelentds volt a taljelentkezés.
Ebben a tanévben is alapveté feladatunk a szakkollégiumi feladatok magas szinti ellatésa. A
tehetségfejleszté szakkollégiumi ellatds lényeges elemeit tovabbra is meg kell ismertetni
partnereinkkel, iskoldkkal, sziil6kkel, kollégiumokkal egyarant.

IL Munkatervi célok, feladatok
1. Altaldnos célkitiizések

Az intézményi munkaterv elkészitése soran alulrél épitkezve timaszkodtunk a kollégium
munkaké6zdsségeinek, pedagogusainak, didkonkormanyzatanak, a nevelés egyes részteriileteinek
éves terveire.

Tartalmi tevékenységiink szervezésekor a tanuléi tehetséggondozas korabban megteremtett intenziv
forméinak miikodtetése, valamint a felzérkoztaté foglalkozdsok szervezése mellett legfontosabb
feladatunk a szakkollégiumi programban foglaltak teljes korii megvaldsitasa. A kollégium szakmai-
tartalmi tevékenységének komplexitdsat tikedzi vissza, hogy annak mér az éves munka
tervezésekor meg kell jelennie az intézmény munkatervében és a késébb elkészitendd foglalkozasi
tervében. A kollégiumi foglalkozasokra valo jelentkezés folyamatban van, és a foglalkozési tervet
szeptember 1-ig a nevel6testiiletnek immaron teljességében kell elfogadnia.

A tanulk felzarkoztatdsa érdekében végzett tevékenységiink hatékonysagat mutatja, hogy tovabbra
is alacsony a javitévizsgara, vagy évismétlésre kételezett tanulok aranya. A kollégium tanulmanyi
atlaga tanév végén 4,73 volt. Célunk, hogy e tanév végére ezt az eredményt megérizzik, lehetdség
szerint tovabb javitsuk.

Biztositjuk az intézményi tanuléi esélyegyenldség kévetelményeihez szitkséges feltételrendszert.

Intézményiink a kordbban kidolgozott alapokon nyugvé gyakorlat tovabbfejlesztésével kivanja
megvalositani a tehetségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait. Ehhez nagymértékd szakmai segitséget
nyyjt szamunkra a Magyar Géniusz Tehetségprogram rendszere.

Intézményiink immér harmadik ciklusban az Oktatési Hivatal Bazisintézménye, igy tovabbra is
jelentds feladataink lesznek j6 gyakorlataink més intézmények részére torténd 4tadaséval. E feladat
utemezése a POK-kal kdzosen torténik majd meg.

Alapvetd feladatunk a Fenntarténkkal val6 folyamatos és fontos kapcsolattartas a kapott feladatok
optimalis végrehajtasa.

Természetesen a fenticken tilmenden tovdbbra is kiemelt feladatunk a tanulok szabadidds
tevékenységenek gazdagitdsa és a varosi szinten is kiemelked didksport tevékenység folytatdsa. A
kollégiumi élet élményszeriségének erbsitése céljabol a szabadidds tevékenység szervezésekor
tdmaszkodunk a Didkdnkorményzat 6nllo kezdeményezéseire. Személyre sz6lo felelésséggel
kezeljik a tanulok egészséges életmédra valé nevelését, a veszélyeztetett és hétranyos helyzetii
tanuldkkal valé foglalkozdst. Az eddiginél is nagyobb erbfeszitéseket tesziink a haldoszobak
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rendjének, tisztasigénak, komfortossagdnak fenntartdsa, esetleges tovabbi javitasa érdekében, és
minden pedagogiai eszkozzel fellépiink az intézmény berendezéseinek, felszerelési targyainak
megovasaért.

A szakkollégiumi feladatellatas jogszabalyi kovetelményeibdl fakadéan ebben a tanévben is két
szakkollégiumi kirdndulast, komplex tehetségfejleszté programot terveziink, melynek koltségeit
intézményiink Fenntart6ja véllalja magara.

2. Munkatervi céljaink kiilonosen

A foglalkozasi terv elkészitésekor a szakkollégiumi miiksdés kovetelményeinek kell

megfelelniink.

Fontos feladat a tanulmanyi stlag magas szinvonaidnak megbrzése, lehetGség szerinti javitsa.

Kovetkezetesebben kell érvényre juttatni a nevelémunka soran a tanuldkkal valé egyéni

banasméd kdvetelményeit. A pedagdgus-tanulé viszonyban messzemendkig érvényesiteni kell a

tirelem, a pedagégiai tapintat és a kolcsonds tisztelet gyakorlatit. Pozitiv értékeket és

érzelmeket hordoz6 személyes kapcsolat kialakitasara kell torekedni.

A Kollégiumi Nevelés Alapprogramjaban foglalt feladatainkat teljes kértien meg kell valésitani.

Fontos feladat, hogy a fakultdciés foglalkozasok tervezésekor &s megvaldsitdsuk soran

konkrétan illeszkedjink a tehetségfejlesztés kovetelményeihez. Ebbél fakaddéan a

fakultacidknak az erés oldali és a gyenge oldali fejlesztés kovetelményeinek is meg kell

felelniitk ‘(felzarkoztaté csoport, fejlesztd csoport). Az ehhez sziikséges személyi és targyi
feltételek rendelkezésre 4llnak.

A tehetségfejlesztés komplexitasdnak biztositisa érdekében fontos szamunkra a ,,megelozés”,

»16gkor javitds”. Ezért kiilondsen fontosnak tekintjiik az alabbiakat:

- A tanulok nevelésével kapcsolatban érjiink el djabb eredményeket. Ennek érdekében
sziikséges a tanulok egymés kozotti viszonyét feltérképezni, csoporton beliili szociometriai
viszonyokat megismerni, illetve kvetni azon véltozésokat, amelyek a korabbi felméréshez
képest bekovetkeztek.

- A felzarkoztatss és a mindennapi felkésziilés biztositdsa érdekében a szilencium rendjének a
megOrzésére a kordbbi évekhez hasonléan nagy sulyt fektetiink. Meg kell 6rizniink a
nevelok koz6tti kommunikacié j6 szinvonalat.

- Az éves foglalkozasi terv kovethetobbé ¢és szervezettebbé teszi mindennapos
tevekenysegiinket. Ennek keretében toreksziink a foglalkozdsok szinvonalinak é&s
hatékonysagénak tovabbi javitasira. Kiemelten kezeljik a foglalkozasok ellendrzését,
latogatasat, értékelését.

A csoportvezet6 tanarok napi rendszerességgel tdjékozédjanak a tanuldk egeészségi allapotardl.

Rendszeresen ellendrizzék a csoportvezetd tanarok a tanuldk szobajét, szekrényét. Azok az

eszk6zOk, amik nem valok a kollégiumba ne legyenek itt, vigyék haza (szr6-vagoeszkozok,

pirotechnikai eszk6zok, elektromos berendezések). A rongalékkal szemben minden torvényes
eszkdz alkalmazasaval fel kell 1épni.

Kivanatos a tanuldk szobainak otthonosabba tétele, a dekoriciét csak az e célra folszerelt 1écek

alkalmazaséaval engedélyezziik.

Fejleszteni kivanjuk a véros kozépiskoldival &polt kapcsolatainkat. Ennek keretében irdsos

tajékoztatot kildiink az intézmények vezetSinek kollégiumunk tanulmanyi €és nevelési

eredményeirdl, egyben kérjik hasonlé adatok szolgdltatdsit az osszehasonlité elemzés
elkészitése érdekében.

Az ifjusagvédelem teriiletén kiscsoportos foglalkozasok keretében drogprevencids,

mentalhigiénés és személyiségfejleszt tréningeket szerveziink. A hétranyos helyzetii tanuldkkal

valé foglakozés terén a csoportvezetk, az ifjiisagvédelmi felelés iranyitisa mellett a mar bevalt
foglalkozasi formék alkalmazasaval, valamint Gjak szervezésével kivanjuk megérizni az eddigi
eredményeket.

A Debreceni Egyetem Partnerintézménye cim birtokaban valdsitjuk meg az egylittmiiksdési

megallapodésbdl fakado feladatainkat.



- Kiemelt feladatunk tovébbra is olyan teriiletek timogatasa, amelyek kiegészitik a direkt
tehetségfejlesztést:

- A kollégiumi sportélet sokszinliségének és gazdagsaginak megorzése érdekében
hézibajnoksdgokat szerveziink, fejlesztettikk a konditermet, folyamatosan biztositjuk a
sporteszk$z0k beszerzését.

- Toreksziink kulturélis életiink tovabbi gazdagitaséra, félévente csoportonként két
miivel6dési alkalom megszervezése kételezb.

- Az EFOP 3.2.6-16-2016-00001 ,,A tanulék képesség-kibontakoztatdsanak eldsegitése a
koznevelési intézményekben” cimii projekt keretében, a Liszt Ferenc Zenemiivészeti
Egyetem partuerintézményeként segitjiik tanuléink zenei miiveldését.

- Fontosnak tartjuk tanuléinkban a természettudoméanyos érdeklddés felkeltését, ennek
¢erdekében a mir meglévd egyiittmiikddési megallapodas keretei kozétt eredményes
kapcsolatot kivanunk épiteni és fenntartani az Agéra Tudomanyos Elménykdzponttal.

- A digitalis kultira megismertetését, felelés hasznalatanak alakitisat tovabbra is fontos
feladatunknak tekintjiik. Ennek érdekében tanéri irdnyitds mellett biztositjuk az internet
termek miikodését, vezeték nélkiili halézat keretében a megfeleld ellendrzés biztositasa
mellett lehetévé tessziik az internet hasznalatot a halészobakban is. Ismeretterjesztd
jelleggel felhivjuk tanuléink figyelmét az internet tudatos hasznélatdra, az internetezés
veszélyeinek kivédésére.

- A kordbbi évekhez hasonléan biztositjuk a Didkénkorméanyzat megvalasztasinak és
mikddésének demokratikus kovetelményeit, az éves munkatervében megfogalmazottak
‘megvalésitasat kiemelt feladatként tamogatjuk. a \ )

Jogszabalyi kotelezettségbol fakadd szakkollégiumi feladatellatasunk targyi feltételrendszerének

javitdsahoz Fenntartonk anyagi timogatést biztosit.

IIL A feladatellatds személyi és targyi feltételrendszere
1. Tanuldi létszém, tanulokozosség dsszetétele

Taneév eleji tanuloi létszamunk 258 £8, a kollégium maximalis kihasznaltsaggal miikodik. A tanuldk
a korabbi évek gyakorlatinak megfeleléen elsésorban a varos gimnaziumaibol, technikumaibél
nyertek felvételt. Az intézményben nem 4llami fenntartést iskoldk tanuldi csak egészen minimalis
szamban vannak jelen. A tanév soran a kollégiumban 10 tanulocsoportot miikddtetiink 4tlag
létszam: 25,8 6.

Csoportlétszamok:

megnevezés | 1. 2. 3. 4. 5. e 7. 8. 9. 10. |
csoport | csoport | csoport | csoport | csoport | csoport csopott | csoport | csoport | csoport

Létszam: 26 16 25 6 26 16 25 16 26 16 26 16 266 | 26 16 2616 | 2616

2. A nevelGtestiilet dsszetétele

A tanévkezdéskor a nevelOtestiilet 1étszdma: 1 f6 igazgato, 2 6 igazgatohelyettes, 10 6 teljes
munkaidében foglalkoztatott kollégiumi nevels, 1 £ kollégiumi nevel6, konyvtaros végzi
munkdjat. A pedagégusok rendelkeznek a torvény éltal elbirt veégzettséggel és szakképesitéssel. A
szakos Osszetétel megfelel a tehetséggondozas és felzarkdztatas kovetelményeinek.
A nevelétestiilet tagjainak munkéjat két munkakozosség-vezetd, Nyakoné Antal Agnes (pedagégiai
munkakdzosség) és Hajdé Attila Karoly (tehetséggondozd munkak6zosség) segiti.



3. Reszortfeladatok a nevelGtestiiletben

Didkonkormanyzat: Posta Laszloné Tegze Edit

Ifjusagvédelem, mentalhigiénia: Posta L4szl6né Tegze Edit, Nyakéné Antal Agnes, Csibi Gabriella
Rita

Jo tanuld, j6 sportold, példas magatartast tanulok versenye: Hajdo Attila Karoly

Kollégiumi honiap szerkesztése, karbantartdsa: Czuper Edit, Kiss Robert Adrian, Hajdo Attila
Karoly

Kollégiumi logéval ellatott p6lok megrendelése: Szegedi Erika Erzsébet

Konditerem: Antal Tibor Richéard, Dr. T6th Csaba Albert

Koényvtar: Kiss Robert Adrian

Komyezetvédelem, fenntarthatosag: Csibi Gabriella Rita, Farkas Aniké Lucia, Dr. T6th Csaba
Albert, Posta Laszloné Tegze Edit, Hadhaziné Szalontai Veronika Katalin

Kulturalis élet: Nyakéné Antal Agnes, Orosz Réka Boglérka, Szalkai Csaba Jozsef, Szegedi Erika
Erzsébet

Sportélet: Antal Tibor Richard, Farkas Aniké Liucia, Hajdo Attila Karoly, Dr. T6th Csaba Albert,
Szalkai Csaba Jozsef, Posta Laszloné Tegze Edit, Hadhaziné Szalontai Veronika Katalin, Kiss
Rébert Adrian- .

Szamitastechnikai termek mukdsdtetése, internet: Czuper Edit, Kiss Rébert Adrian
Szinhazi kapcsolattarté: Nyakoné Antal Agnes

Teakonyha: Szegedi Frika Erzsébet, Nyakéné Antal Agnes

Zeneklub: Kiss Robert Adrian

Valamennyi csoportvezetd tanar munkakdri feladatainak ellatdsa soran nagymértékben forditson
figyelmet a hal6szobék esztétikus dekoracidjara, az igényes kulturalt kornyezet kialakitasara (virag,
teritdk, szbnyeg stb.). Fontos feladatuk a haldszobdk, é€s a tanulok altal hasznalt egyéb helyiségek
felszerelési targyai allapotanak mindennapos figyelemmel kisérése, a rongalasok, meghibasodasok
gyors €szlelése, a feleldsség személyre sz616 megallapitisara tett intézkedés.

A szobék reggeli ellendrzését és annak dokumentacidjat kelld alapossaggal az ligyeletes tanarok
végzik, a csoportvezetd tanarok minden nap figyelemmel kisérik, és heti rendszerességgel szoba és
szekrény ellendrzést tartanak.

Szakkollégiumi szabadidds foglalkozasok felelsei:

~DAMA?” (dedkosok altalanos miiveltségének alakitisa): Antal Tibor Richard
»Dekor” (dekorécids alkotokor): Posta Laszloné Tegze Edit

,Delta” (testedz6 foglalkozas): Dr. Téth Csaba Albert

,DEszkAK” (mozgéskultira &s szinjatszé szakkor): Orosz Réka Boglarka
»Fikusz” (filmkultira szakkér): Szalkai Csaba Jozsef, nevel6testiilet
,Gasztro-koli” (fozéiskola): Nyakéné Antal Agnes

»~Hangfal” (zeneklub): Antal Tibor Richard, nevel6testiilet

»Konyvjelz6” (olvasé és médiaklub): Kiss Robert Adrian

Origami: Kiss Robert Adrian

.» Likor-Reflex”(fotd szakkor): Kiss Rébert Adrian

Versenysport: Farkas Aniké Lucia



4. A neveldtestiilet tovabbképzése

A Fenntarté altal jovahagyott ,,Pedagbgus-tovabbképzési intézményi program” alapjan zajlik a
nevelGtestiilet tovabbképzése a tanév soran. Folyamatosan biztositjuk munkaszervezési eszkézokkel
a pedagogusok szamara a Debreceni Egyetem, a Debreceni Tankeriileti Kézpont, a Debreceni
Pedagégiai Oktatasi Kézpont és a MATEHETSZ altal szervezett tovabbképzéseken valod részvételt.

5. A pedagdgusok mindsitése

A nevelétestiilet tagjait ebben a tanévben nem érinti mindsitd vizsga illetve mindsitd eljaras.

6. Fogadoorak, szaktandcsadoi napok

Igazgatdi fogad6ora: szerda 14.00- 16.00
Nevelotestiilet tagjainak fogaddoraja: ligyeleti beosztas szerint
Szaktanacsado6i napok:
Posta L4aszl6 szaktanacsadoi napja: csiitértok
Czuper Edit szakért6i napja: kedd
* Csibi Gabriella Rita szakért6i napja: péntek ™

7. Az intézmény bemutatdsa, nyilt nap

Intézményiinkben nem tartunk nyilt napot a leendé kilencedikesek szaméara, de az iskolai
nyiltnapokon, irasbeli és szobeli felvételi napokon, illetve év kozben is folyamatosan varjuk az
érdekl6ddket, ahol a kollégék bemutatjdk az intézményt, az itt folyé munkat. A tanuldk és a sziilék
az intézmény honlapjarol is sok hasznos informaciét megtudhatnak, szabélyzatainkat elolvashatjak.

8. Targyi feltételrendszer

Megragadunk minden kiilsé €s bels6 lehet6séget miikGdésiink targyi feltételeinek tovabbi javitasara.
Szakmai eszk6zok és anyagok beszerzéséhez a Fenntart6 tamogatast nyujt.

IV. A tehetséggondozas, felzirkoéztatas, a mindennapos iskolai felkésziilés, a szabadidés és
sporttevékenység szervezése

Foglalkozdsok tipusai a kollégiumban:

Szakkollégiumi foglalkozésok

Mindennapos felkészitést szolgalé csoportos foglalkozas (szilenciumi foglalkozas)

Felzarkéztatd, tehetségkibontakoztatd csoportos foglalkozas (fakultacios foglalkozas)

Felzarkoztatd, tehetségkibontakoztatd egyéni foglalkozas

Kollégiumi csoport nevelési feladatait, az egyéni és kozOsségi fejlesztést megvalositd csoportos
foglalkozas

Tematikus csoportfoglalkozés

A szabadid6 elt6ltését szolgild csoportos foglalkozas (szakkor, érdeklédési kor, Onképzokor,
tanulmanyi-, szakmai,- kulturédlis verseny, hazibajnoksag, intézmények kozotti verseny, bajnoksag,
didknap)

A tanul6kkal valo torddést €s gondoskodast biztositd egyéni foglalkozas



A kollégiumi k6zdsségek miksdésének szervezésével osszefliggd foglalkozés

A szakkollégiumi foglalkozésokon valé részvétel a 4,0 feletti tanulék sziméra kotelezd, a tobbiek
szamdra vélaszthat6. A foglalkozasok tartalmét és funkciéjat a Pedagégiai Programban foglaltak
hatrozzdk meg. A Kollégiumi Nevelés Orszagos  Alapprogramjiban meghatdrozott
kotelezettségiinknek megfeleléen a tanulék szamara meghirdettitkk a valaszthaté szabadid6s
foglalkozédsainkat. A fakulticiés foglalkozasokra Jelentkezés az egyéni jelentkezési lapok leaddsa
folyamatosan zajlik, az intézmény éves fo glalkozasi terve késziil és hataridéig jévahagyésra keriil.

A tanév sordn tanulék igényeinek figyelembe vételével az aldbbi fakultacidkat szervezziik a
székhelyintézményben:
Kételezben vilaszthaté foglalkozasok

1.blokk 2.blokk 3.blokk
tantargyi fakulticié nem tantargyi fakulticio szabadidés tevékenység
magyar nyelv és irodalom altalanos informatikai, digitalis | ,,DEAK”
helyesirds kult’ﬁra , dekoracids alkotokor
torténelem ,,DM altaldnos miiveltség- DELTA”
fejlesztés y . .
angol o o testedzo foglalkozas
. X jogl- és_tarsadalmi ismeretek
matematika (valaszthat6 11-12. évl. | DEszkAK”
matematika tehetségfejleszts | Szamara) mozgaskultira és szinjatszé
és versenyfelkészito kommunikécié-fejlesztés szakkor
kémia kornyezet-és természetvédelem | prryszs
biol6gia Onismeret, személyiségfejlesztés | filmkultira szakkér
foldrajz salk ,GASZTRO KOLI”
tanulasmoédszertan fézbiskola
(avasolt a 9-10. évf. szdméra) _HANG-FAL”
természettudomany zeneklub
_ ~KONYVIELZGO?
érettségi felkészitd crettségi felkészitd olvasé- és médiaklub
szint: kozép / emelt informatika érettségi felkészité
o, ORIGAMI
magyar szint: kozép / emelt
torténelem ~TUKOR-REFLEX”
matematika fot6 szakkor
kémia VERSENYSPORT
bioldgia
foldrajz

A fakulticiok tematikdjat a Pedagégiai Program mellékleteként Jjévahagyott helyi foglalkozasi
tervek alapjan kell 6sszedllitania a foglalkozést vezeté tanaroknak.

A fakulticiok megtartdsa a nevel6testiilet minden tagja szdmara kotelezd sajat szakjanak illetve
képesitésének megfeleléen. A tandrok a foglalkozdsok megtartdsihoz rendelkeznek a sziikséges
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képzettséggel, ismeretekkel. A fakultdciok kezdete oktGber elseje, befejezése majus 15.
Blokkonként legalabb egy-egy fakultécion vald részvétel a tanuléknak kotelezo.

Tematikus csoportfoglalkozasok

A csoportfoglalkozésok tematik4jst a csoportvezeté tanarok allitidk Gssze a Pedagégiai
Programunkban megfogalmazott nevelési célkitiizéseknek megfelelden. Ennek soran kiilonds
jelentséget kell biztositani az aldbbiak szaméra:

Tanulés tanitisa / Posta Ldszloné Tegze Edit

Erkélcsi nevelés / Orosz Réka Boglirka

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés / Szdlkai Csaba Jozsef

Allampolgérségra, demokrécidra valé nevelés / Antal Tibor Richdrd

Az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése / Hajdé Attila Karoly

A csaladi életre nevelés / Nyakoné Antal Agnes

Testi és lelki egészségre nevelés / Szegedi Erika Erzsébet

Felelésségvallalas masokeért, onkéntesség / Hadh4ziné Szalontai Veronika Katalin
Fenntarthatosdg, koryezettudatossag / Csibi Gabriella Rita, Dr. Téth Csaba Albert
Palyaorientaci6 / Farkas Aniko Licia

Gazdasagi és pénziigyi nevelés / Dr. Téth Csaba Albert

Meédiatudatossagra nevelés / Kiss Robert Adridn

A fenti témakorok orakerete az Gsszes 6rakeret 60 Y%-at teszi ki, a fennmaradé 40 % felhasznalasat
az egy¢éb pedagégiai tevékenység végzésére kell forditani. Az el6z6 tanév jol bevalt gyakorlatahoz
igazodva ebben a tanévben is lehetdség van arra, hogy az egyes tematikus tertiletek foglalkoz4sait
minden tanulécsoport széméra ugyanaz a pedagégus tartsa meg. A szilenciumi foglalkozasok valtott
feliigyeletével lehetéség nyilik az intenziv egyéni foglalkozasok, egyéni ellendrzések megtartdsara.

Konyvtarpedagogia

A tanulok &nképzésének, egyéni tanuldsanak segitésére a Debreceni Dedk Ferenc Tehetségfejleszté
Kozépiskolai Szakkollégiumban iskolai konyvtar mikédik.

A kollégium mikodéséhez, pedagégiai programjanak megvaldsitisdhoz, a neveléshez, tanitashoz,
tanulashoz szitkséges dokumentumok rendszeres gyiijtését, feltarasat, meg6rzését, szolgaltatasat,
tovabbd a konyvtarhasznalati ismeretek oktatésat, az olvaséva nevelést biztositja. A nevel$-oktato
munka forraskdzpontjaként, informaciés kozpontként miksdik. Az olvaséva nevelés kiemelt
feladata, a konyvtari dllomény szakszer(i és gyakori bévitésével tamogatja azt. Olvasasi élmények
megvitatasara, olvasméanyok ajanlasara teret biztosit.

A konyvtari ismeretek 4taddsat konyvtarpedagégiai 6rék 4ltal biztositja a didkok szdméara. A
konyvtar széleskori lehet6séget kinal az Snmiivelésre, az olvasasfejlesztésre, a csoportos és egyéni
tanulds technikdjénak, modszereinek elsajatitdséra, a személyiség komplex és differencialt
fejlesztésére, és felkészit az élethosszig tarté tanul4sra.

Szabadidds tevékenvséoek

A korabbi évek gyakorlaténak megfelelSen a tanév soran a szabadidés tevékenység fobb teriiletei az
székhely intézményben az alabbiak:

alkotdkor, filmklub, internethasznalat, kiiité és sorverseny, konditerem, konyvtar, labdajatékok,
ping-pong, roplabda, sakk, szinh4z, tarsasjaték, teakonyha, tollaslabda, zeneklub

Kiilénos jelentdséget tulajdonitunk a drogprevencié és mentalhi giénia teriileteinek. E témakorokben
a tanulok részére felvilagosité eléadasokat tartunk a tanév soran heti rendszerességgel a kollégium
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pedagégusainak és kiilsd szakember bevonasival. A korabbi évekhez hasonléan kiemelt figyelmet
forditunk a sportélet szervezésének. Részt vesziink a tarsintézmények ilyen jellegli rendezvényein,
magunk is megrendezziik a kollégiumok sportversenyét.

Az intézményben a tanév sordn az alsbbi sportigak kapnak kiemelt jelentbséget:
asztalitenisz
floorball

kiiitd, sorverseny
koséarlabda
labdarigés
roplabda

sakk

tollaslabda
testedzés-testépités
uszas

A fenti sportigak donto t6bbségében a tanév soran hizi bajnoksagokat szerveziink. Tanuldink részt
vesznek a vérosi sportrendezvényeken, bajnoksigokon. A masodik félév soran intézménylink is
megszervezi a hagyomanyos Dedk-kupa rendezvényeit. Hagyomanyaink apolésa soran a tanévben
is megemlékeziink nemzeti iinnepeinkrél, névadonkrol, jeles napokrol.

Hagyomanvyok. rendezvények

A didkbnkormanyzat és a neveldtestillet kozds szervezésében az alabbi hagyomanyos
rendezvényeket tartjuk meg:

Egészségnevelési Napok

Deék Napok

elsés avatd és a rendezvényhez kapcsolddé szabadulészoba kialakitasa
kardcsonyi vasar és teahdz, kézmiives haz, fenyéfaallitas, mézeskalacshaz-épités
farsang, kollégiumi Ki-mit tud?

Digitalis Témahét (igazodik az orszagos témahét idépontjahoz)

koltészet napi irodalmi verseny

Fenntarthatosagi Témahét (igazodik az orszagos témahét id6pontjahoz)
kollégiumi ballagas

sportoléink, kivalé tanul6ink kdszontése, jutalmazasa

féz6verseny

tanar-didk olimpia

V. A tanulék tevékenységének ellendrzése és értékelése

Ertékels pontrendszeriink, mint a tanul6i tevékenység komplex és objektiv értékméréje
tapasztalataink alapjan nagymértékben segiti a tanulék motivaldsat a tanulék, illetve a neveldk
tevékenységének mérését, értékelését, valamint a sziilék tajékoztatdsat. Jelen tanév soran is ez a
rendszer lesz az alapja a tanulok értékelésének, és tovabbra is figyelembe vessziik a kollégiumi
felvétel soran.

A pedagdgiai folyamat aktuilis feladatainak meghatarozasa konkrét problémak megbeszélése
celjabol nevelGtestiileti munkaértekezleteket tartunk, amelyek keretében érickeljiik egy-egy
rovidebb idészak eseményeit, feladatokat tiiziink ki, sziikség szerint korrekci6t alkalmazunk.

A tanulmanyi eredményeket havonta értékeljiik, a tanuldk szdmara szemléltetjiik. Az eredményes
felzarkoztatds érdekében a lemaradé illetve bukasra 4116 tanuldk korrepetalasra val6 iranyitasaval
gyorsan €s hatékonyan tudjuk kezelni a tanulasi problémadkat.



VI A didkénkorményzati munka tervezése és koordinaldsa

A kollégiumi élet demokratizél4sa, a tanul6i ontevékenység kiteljesitése érdekében ezt a feladatot a
didkdnkorméanyzatot segité nevelé személyre sz616 felel6sséggel, és valamennyi pedagégus és
vezetd aktiv kézremiikddésével vegzi. A didkdnkorméanyzat elkésziti sajat munkatervét, amelynek
igazodnia kell az intézményi tervezéshez. A tanév soran egy alkalommal kollégiumi kozgytilést
tartunk. A kordbbi évekhez hasonlan szamitunk a tanulék kezdeményezéseire, &s aktiv
kozremiiksdésére az intézményi rendezvények lebonyolit4séban.

VIL Az intézmény kiilsé kapcsolatai

bekéltdzéskor, egyet az elss félévben, egyet a masodik félévben. A sziil6i értekezlet id6pontjanak
megvilasztisakor az esemenynaptarban régzitettektd] a csoportvezetOk eltérhetnek, azt igazithatjak
az iskolai sziiléi értekezletek id6pontjghoz.

A térsintézményekkel torténd kapcsolattartés keretében részt vesziink azok rendezvényein, sajat
rendezvényeinkre meghivjuk 6ket. Ezen tilmenden, szeretnénk ezen kapcsolatokat szakmai,
tartalmi irdnyban gazdagitani oly modon, hogy az intézmény munksjat, belsé életiinket,
eredményeinket az iskolak vezetdi és pedagégusai sokkal j obban megismerjék. ‘
Egytittmiikddési szerz6dés alapj 4n programokat szerveziink a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem
¢s az Agora Tudoményos Elménykﬁzpont rendezvényeire. Koltségkihatisok és pedagdgiai
megfontoldsok alapjan nem tamogatjuk a szérakozdst biztosito kiils rendezvényeken val6
részvételt.

A 2011/2012-es tanévben intézményiink bekapcsolédott a Debreceni Egyetem tanari mesterképzés
szakmai gyakorlat iskolan kiviili tevékenységeinek lebonyolitsséba. Egylittm{ik6dési szerzédés
alapjan a tandr szakos hallgatoknak lehetdsége nyilik ebben a tanévben is a kollégiumban
megszervezni az iskoldn kiviili gyakorlatot.

2023-ban ismételten elnyertiik az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye cimet, az ezzel kapcsolatos

kdzremiikodik az 6szi és a tavaszi pedagdgiai napok keretében a POK szervezésében egy-egy
modszertani eléadéssal, amelynek eléadodja intézményiink igazgatdja lesz.

Kiilonos hangsily fektetiink a csoportvezetdk és az iskolai tanirok folyamatos munkakapcsolatara.
A tanulék személyiségfejlesztése érdekében folyamatos kapcsolatot tartunk a viros kézmiivel6dési
¢s sportintézményeivel, figyelemmel kisérjiik a vérosi rendezvényeket, kiéllitasokat, eléaddsokat és
ezekre felhivjuk tanuléink figyelmét, illetve csoportkeretekben latogatasokat szerveziink.

Debrecen, 2025, augusztus 27.

/ Posta Laszlo
r igazgatd
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Belsé ellenérzési terv a Debreceni Deak Ferenc Tehetségfejleszts Kozépiskolai
Szakkollégiumban a 2025/2026-0s tanévben

Az ellenérzésre jogosultak kore:

Posta Laszl6 igazgaté:
Az intézmény valamennyi munkateriiletén,

Igazgatohelyettesek:
Az intézmény valamennyi munkateriiletén,

Kollégiumi nevelsk:
A kollégiumi lakészobékban, szaktantermekben, a tanulk tevékenységével kapcsolatos
tertileteken.

Apoléns:
A takaritds, higiénés koriilmények ellen6rzése, tapasztalatok jelzése az intézmény vezet6je
felé. Az igazgatd sziikség esetén intézkedik az intézmény Fenntart6ja irdnyaban.,

keretében.

A jogszabaly alapjan a pedagogus teljesitmény értékelési rendszer (TER) kételezben bevezetésre
keriilt.

Az igazgaté foglalkozas-latogatssi terve 2025/2026-0s tanévre:
Az intézményi foglalkozasi terv elfogadasat kovetben (szeptember 1.) keriil megallapitasra.

Az igazgatéhelyettesek foglalkozis-litogatasi terve 2025/2026-0s tanévre:
Az intézményi foglalkozasi tery elfogadasat kévetden (szeptember 1.) keriil megallapitasra.

Debrecen, 2025. augusztus 27.

Posta Lasz16
igazgat6
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A Debreceni Dedk Ferenc Tehetségfejleszto Kézépiskolai
Szakkollégium Didkénkormanyzatinak munkaterve
a 2025/2026-0s tanévre

Kollégiumi kozdsségi  életink  szervezésének egyik alappillére a kollégiumi
didkdnkorményzat illetve a disk onkorményzatisag elve. A Diékonkormanyzat miikodését a
vonatkoz6 jogszabalyok alapjén elkészitett dokumentum a” Didkonkorményzat Szervezeti és
Miikodési Szabalyzata” szabalyozza, a testiilet munkdjat az erre a célra felkért nevel6tanar
segiti. Ezen talmenden vezetdi és neveld; szinten is tAmogatjuk a tanuléi kezdeményezéseket,
a vélemények képviseletére forumot biztositunk. Kollégiumi kzéletiink fontos eseményei a
kozgytilések, ahol a kollégiumi élettel kapcsolatos minden kérdés napirendre keriilhet. A didk
Onkorményzati tevékenységet a felndtté valis folyamatanak fontos részeként kezeljik, a
tanulok 6nmaguk és tarsaik irant érzett feleldsségét erdsiti, a koz6sséget érintd dontések aktiv
részesévé teszi a kollégistakat.

Hazirendiink és egyéb bels6 dokumentumaink tartalma és szellemisége Gsszhangban van az
Orszagos Didkparlament ajanlasaival.

Célunk a 2025/2026-0s tanévben, hogy kollégiumi hagyomanyaink, rendezvényeink
megtartasra keriljenek, valamint a tanulgj koz6sség egylittmiiksdése a lehetséges keretek
koz6tt minél magasabb szinten valésuljon meg,

Szeptember elején a csoportok megvalasztjgk, illetve delegaljak a didkénkorményzati
képviseldiket. Mivel a didkonkorméanyzat a diskok szolgalatidban miiksdik, céljait,
teveékenységét a didkok igénye hatarozza meg. Az 8sz folyaman a didkok megvalasztjik a
Didkonkorméanyzat vezet6jét. Szeptemberben és oktéberben gézerével késziilnek a 9.
¢vfolyamos didkok mentoraikkal a DOK altal szervezett ,,Elsésavatora”. December 6-4n jar a
DOK Mikulésa a kollégiumban. Karicsonyi héten a DOK allitja a karacsonyfat. Janudrban
tartjuk a DOK kozgylilést. Miarcius 8-4n a fidk hagyomanyosan koszéntik a lanyokat
nénapon. Aprilis veégi nagyrendezvényiink a ballagés, jiniusban pedig a ,,Fézéverseny”.

A terv jellemzdéen és hagyomaényosan az, hogy a kollégiumi programokba minél t5bb
kollégista fiatalt tudjunk beszervezni, illetve, hogy keressiink olyan célokat, amelyek
eléréséhez mind emocionalisan mind fizikalisan tudjanak kapcsolodni, tovabba, hogy a
rendezvényeken minél magasabb megjelenési, részvételi szamot érjtink el.

Ebben a tanévben is megprébalunk olyan kezdeményezéseket tamogatni, ill. azokon részt
venni, melyeknek prevenciés vagy karitativ szintje magas.

A didkénkormanyzat kapcsolati t6kéje igen magas, igyeksziink ezt emelni, illetve a
kapcsolatokat fenntartani, 4polni a Karitativ Egyestilettel, a Debreceni Egyetemmel, a
sportszovetségekkel, a Humdan Haléval,

Ahogy honlapunkon is olvashat »a kollégium multja jogel6dei 4ltal meglehetésen szép
apolasra mélto hagyomanyrendszert &rokitett a jelen generaciéra. A hagyomanyrendszer
megdrzése egyrészt az intézmény szellemiségében, az iratlan szabélyokban, a szokésokban,
masrészt deklaralt céljainkban, dokumentumainkban kitapinthat6.” A hagyomanyrendszer

fontos részét képezik a megemlékezések nemzeti innepeinkrdl, a jeles napokrél, a

Debrecen, 2025. augusztus 27. % éq MM U\ ,&@/%}é}g

Posta Laszléné Tegze Edit
DOK segité tanar
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A Debreceni Deik Ferenc Tehetségfejleszté Koézépiskolai Szakkollégium
pedagégiai munkakézosség munkatervi feladatai a 2025/2026-os tanévre

A pedagdgiai munkak6z0sség munkatervének alapjat az intézményi alapdokumentumok

adjak, tovabbs kapcsolodik az intézmény cé€ljaihoz, feladataihoz, illetve kéveti a tanév sorin

felmeriild aktudlis feladatokat.

A pedagégiai munkak$zosség sszetett feladatrendszerének f5bb tertiletei:

- apedagbgiai, szakmaj és modszertani tevékenység Osszehangolésa,

- pedagdgiai célok kialakitasa, teljesitése,

- a pedagbégusok munkdjinak segftése és mingl jobb egyiittmiksdés kialakitdsa a
pedagdgiai célok, feladatok eléréséhez,

- acsoportvezetdk nevel és oktats munkéjéval kapcsolatos feladatainak tdmogatasa,

- egyiittmiiksdo, tanulékﬁzpontﬁ gondolkodésﬁ, azonos értékrendil, innovaciot tamogato és

\ befogadé kﬁzﬁsségl&élakl’tésa és erdsitése, \- \ \

- pedagbgusértékeld rendszer miikddtetésében valg részvétel,

- apalyakezdé pedagogusok szakmai munkéjanak mentoralasa, koordinélésa,

- tovabbképzéseken vals részvétel, belss tuddsmegosztis

- szakkollégiumi tevékenységrendszer megvaldsitisa,

- azintézmény mentalhigiénis feladatainak szervezese, koordindlésa,

- intézményi szabadid{s, kulturalis tevékenység tervezése és megvaldsitasa,

- Bézisintézményi foglalkozasok tartasa, workshopokon, mithelymunkéban valé aktiv
részvétel.

- akollégiumi rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban vals aktiv részvétel,

- hatékony egyiittmiikédés az intézmény vezetbivel, pedagdgusaival, mas dolgozéival, a

partnerintézményekkel és pedagégusaival, sziil6kkel, didkdnkorményzattal.

Bizunk benne, hogy az idei tanévben is részt tud venni g szocialis segité a mentalhigiéniss
feladatok ellataséban, ezzel segitve a csoportvezetsk munkdj4t.

Az 6sz folyaman megrendezésre keriils Egészségnevelési napokon olyan programok is
szerepet kapnak, melyek tagithatjdk a didkok 14tékorét a prevencio irdnyaba. A kiemelt
rendezvényiinkén a parkapcsolatok kialakitdsa, az egészséges tapldlkozés, az Snismeret is
silypontot kap. A munkak6zosség tagjai az intézményi munkatervet alapul véve egyéb
rendezvények, témahetek lebonyolitasdban is maximalisan részt vallalnak.

A csoportvezetd tandrok feladatainak a segitségére ebben az évben is elkésziil majd a

tematikus  csoportfoglalkozasok héléja. Ezt minden a Csoportvezetd kézhez kapja a
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munkat:  szilenciumi feliigyelet beosztdsa, termek foglaltsiganak tabldzatban  t5rténg
régzitése, fakulticigs naplék szerkesztése, szakkollégiumi foglalkozasok Osszesitése, tanylsi
adatok Osszegytijtése,

A pedagégiai célok az intézmény Pedagigiai Programijat alapul véve a tangv elején
meghatirozasra keriilnek. Az év sordn a pedagbgusok munkéja ezek mentén halad, ezt

folyamatosan segiti és koordinalja a munkakozisség,

Debrecen, 2025. augusztus 27. i {
Uﬁuw dndat LA«T«\\.
Y yakoné Antal Agnes

munkak6zdsség-vezets
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A tehetséggondozé, tehetségfejlesztd munkakézosség munkaterve a
2025/2026-o0s tanévre

Tehetségpontként vallalt feladataink:

Az érdeklddé  fiatalok hatékony  segjtése tehetségiik  felismerésében &g
kibontakoztatissban.

Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a térség kiemelkedéen teheiséges fiataljait.
Téjékoztatast adunk a kiilonbozo tehetséggondozo lehet6ségekrsl.

Kapcsolatrendszer kiépitésének segitése  az intézményi tehetséggondozé
kezdeményezések kozott, a tehetséges fiatalok kérnyezetével (sziileivel, tandraival, stb.),
a tehetséggondozasban jartas  szakemberekkel &s a tehetséggondozast segit6
Onkorményzati, egyhazi, civil szervezetekkel, vallalkozasokkal &s maganszemélyekkel,
hogy a tehetséggondozé kezdeményezések minél t5bb emberi és anyagi erdforrst
tudjanak bevonni a tehetségsegités folyamapéban. , )
Tehetségsegitéssel kapcsolatos informaciok: tovabbitisa a Tehetségpontok Orszagos
hél6zataba

Tehetséges  fiataloknak €s  mentoraiknak bemutatkozasi lehetbséget nyujto
Tehetségnapok szervezése,

Tehetségbarat kollégiumi kérnyezet kialakitasa.

»Mindenki tehetséges lehet valamiben.”

» Tehetségesnek azok tekinthetok, akik kivilg adottsdgaik alapjin - dtlag feletti éltalinos és
specidlis képességek, kreativitisuk, s q Jeladat irdnti elkotelezettségiik stvizeteként — magas
szintii teljesitményre képesek az élet barmely tevékenységi teriiletén. ”

(Dr. Balogh L4sz16)

1. A tehetséges gyermek erds oldalinak fejlesztése;

A képességek valamely teriiletén (pl. matematika, angol, sakk, sport, miivészetek stb.)
biztositjék az intenziv, gyors elmélyiilést és elrehalad4st.

2. Egy adott tehetséges gyermek (tehetséggel Osszefiiggd) gyenge oldalainak
kiegyenlitése;

Tehetséggel Osszefliggd gyenge oldalon »hidnyossagot” kell ¢rtentink, melyek a tehetség
fejlédését megnehezitik, vagy éppenséggel megakadalyozzik. (pszichologiai  bazish
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3. ,Megelézés”
Tehetségesek szocidlis kapcsolatainak fejlesztése, motivacio, nbizalom erbsitése.

4. »Légkérjavitas”

»J6 tanul, j6 sportolé, példis magatartas” verseny.

6. A tehetséggondozé és felzarkoztato fakulticiés foglalkozisok megszervezése

® igényfelmérés

* szintfelmérés, azonositss

® csoportok szervezése

¢ fakultaciés Grarend készitése

* fakulticiék tematikdjénak 6sszesllitasa (szeptember 30-ig)

8. Tanicsadsis, pélyaorientécié, onismereti foglalkozasok. (folyamatos)

9. A tehetséggondozé munkakozésség tevékenységeinek, eredményeinek
megjelenitése a honlapon.

Debrecen, 2025. augusztus 27,

v\z({‘fz/‘ﬂo/ Ay,
Hajdé Attila Karoly
munkak6zdsség-vezetd
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A kollégiumi diiksport munkaterve a 2025/2026-0s tanévben

»A teljes személyiség gondozésanak, nevelésének fontos szintere!”

Céljai:

a szabadid® hasznos eltoltésének lehetéségét biztositja

* egészségmegdrzés

® sportban tehetséges digkok fejlesztése

® megmérettetés lehetdségének biztositisa, sikerélmények gazdagitasa
* személyiségfejlesztés

* szocidlis készségek fejlesztése

¢ tanar-didk kapcsolat minGségének javitisa

1. A sportol4si igények felmérése (szeptember)
2. »G0lyakupa” megrendezése. N
3. A sportesoportok megszervezése és a reszortfeladatok elosztdsa,

A kévetkezé Sportcsoportokat szervezziik:
irdnyité tanar

® asztalitenisz Hajdé Attila Kéroly

¢ floorball Dr. Téth Csaba Albert, Antal Tibor Richard

o kiiitd bajnokssg, sorverseny Antal Tibor Richard

® kosirlabda Hajdé Attila Kéroly

® labdanigss - lany Posta Laszléné Tegze Edit

® labdanigss kispalyas - fig Szélkai Csaba J6zsef

¢ réplabda Farkas Anik¢ Licia, Posta L4szléné Tegze Edit
® sakk Hajdé Attila Kéroly

° testedzés—testépl’tés Antal Tibor Richard, Dr, Téth Csaba Albert

¢ tollaslabda Hajdé Attila Kéroly, Kiss Rébert Adrian

labdarigss, kiiits bajnoksdg &s Sorverseny, sakk, kosérlabda, kondj (folyamatos),
medicinlabda-dobés, helybsl tavolugras,

5. A kollégiumi valogatott csapatok megszervezése: sakk, kispalyas foci (fiv-lany), asztalitenisz
(fiv-lany), kosarlabda, kondi (szeptember 30-ig).

6. A kollégiumok kozotti bajnokség és a kollégiumok 4lta] szervezett Sportversenyeken valg
részvétel (folyamatos),

7. Deék Ferenc Napok Sportrendezvényeinek megszervezése és lebonyolit4sa: asztalitenisz (fig-
lany), kispalyas labdartiggs (fiv-lany), kiiit és Sorverseny, sakk, kondi, rdplabda (éprilis).

8. Az eredmények kiértékelése €s a j6 sportolék dijazisa (4prilis vége).

9. Tanar-disk olimpia megszervezése és lebonyolitisa (jtnius).

Debrecen, 2025, augusztus 27.
Hajdé Attila Kiroly
sportfelelés
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